干部现实表现材料撰写要求
一、现实表现材料一般包括以下内容（参考模板附后）
1.政治思想、工作业绩、工作能力、廉洁自律等方面的现实表现。
2.干部的主要缺点和不足。
二、行文格式
文章标题为方正小标宋简体二号字，正文为仿宋GB2312三号字，行距为30磅，字数控制在1100字左右。
三、撰写要求
一要实事求是，结合考察对象现实表现客观评价考察对象。二要抓住考察对象的本质特征，要言之有物，多用数据和实例说话。
四、报送要求
干部现实表现材料电子版请发送至ydzzb@ytu.edu.cn，纸质版加盖公章后报组织部（办公楼331室）
**同志的现实表现材料（供参考）
***，男，19**年**月出生，山东**人，研究生，工学博士，副教授，2001年**月加入中国共产党，现为**学院教授。         

一、政治方面的表现
***同志认真学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，坚持四项基本原则，坚决执行党的路线方针政策，始终做到头脑清醒，立场坚定，在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致，能够自觉加强党性锻炼，永葆共产党员对党绝对忠诚的政治品格。
二、工作能力、工作作风、工作实绩
**同志自参加工作以来，先后担任**辅导员、**副书记，具有较为丰富的学生工作经验，工作有思路，富有创新思维，善于凝练总结，组织协调能力强，曾获评“山东省**辅导员”。工作中积极要求进步，工作热情高，学生工作任务较重经常加班加点，从不计较个人得失。注重理论研究，参与**项省部级课题研究，获****奖**项。工作认真细致，有思路有方法，善于发挥学生骨干作用，班级学生有多人获**奖。在***工作期间，注重把握工作规律，重视应对网络舆情，在**方面做了大量细致的工作，得到师生一致好评。出版专著2部，发表核心期刊论文11篇；获山东省第31次社会科学优秀成果二等奖、山东省高等学校人文社会科学优秀成果三等奖。
（此部分反映考察对象的主要优点和业绩，要有数据和事例支撑，材料要翔实。包括现岗位职责，具体做了哪些工作，取得了哪些成绩和什么样的效果，获得了哪些荣誉，反映出的工作作风、工作能力。此部分尽可能详细具体，突出个人特点，避免雷同）

三、思想品德及廉洁自律情况
**同志能自觉遵守党章和党纪党规，能够保持和发扬艰苦奋斗的优良传统，自觉遵守党员干部廉洁自律的有关规定，以身作则，率先垂范，在涉及原则的问题上严格把关、毫不含糊，切实筑牢反腐倡廉的思想防线。
四、主要缺点或不足
不足方面，工作要原则性与灵活性相结合，进一步增强创新意识，丰富理论素养。
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